POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzgdzenie nr { 0 12020
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 11 marca 2020 r.

w sprawie podje¢cia w Politechnice Warszawskiej dziatan zapobiegajgcych rozprzestrzenianiu
si¢ koronawirusa (COVID-19)

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szKolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85) w zwigzku z ustawg z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (DZ. U.
poz. 374) oraz w zwigzku z komunikatami Gléwnego Inspektora Sanitarnego dotyczacymi
zagrozenia epidemiologicznego zwigzanego z ryzykiem rozprzestrzeniania si¢ koronawirusa,
zarzadza sig, co nastepuje:

§1
1. Wstrzymuje si¢ wyjazdy stuzbowe zagraniczne i krajowe pracownikéw, doktorantow
i studentow PW.
2. Odwotluje si¢ wszelkie konferencje, imprezy i wydarzenia, organizowane na Politechnice
Warszawskiej.

3.  Wstrzymuje si¢ przyjazdy do Uczelni gosci zagranicznych.

4. Wstrzymuje si¢ kwaterowanie nowych oséb w domach studenckich, jak réwniez
wprowadza si¢ zakaz odwiedzin przez gosci zewnetrznych.

5. Poleca si¢ wykwaterowanie mieszkancow domow studenckich posiadajgcych stale miejsca
zamieszkania na terytorium Polski w terminie do dnia 15 marca 2020 r. na czas odwolania
zaje¢ dydaktycznych okreslony w § 2 ust. 1.

§2

1. Odwoluje si¢ wszystkie zaj¢cia dydaktyczne dla studentow, doktorantéw i stuchaczy
studiow podyplomowych z wylaczeniem zaj¢é prowadzonych zdalnie.

2. Do dnia 20 marca 2020 r. kierownicy jednostek organizacyjnych prowadzacych dzialalnosé¢

dydaktyczng oglosza list¢ wykladow i zajgé, ktore od dnia 23 marca 2020 r. beda

prowadzone zdalnie.

Zamyka si¢ dla czytelnikow Bibliotek¢ Gtéwng Politechniki Warszawskiej.

Zawiesza si¢ zajecia Uniwersytetu Trzeciego Wieku Politechniki Warszawskiej.

Zasady okreslone w ust. 1 - 4 obowiazujg do dnia 14 kwietnia 2020 r. wiacznie.
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§3

Glowni uzytkownicy obiektéw sg zobowigzani podja¢ decyzje w zakresie ewentualnego
wylaczenia korzystania z ogélnodostepnych pomieszczen.
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§4

Wprowadza si¢ obowiazek ograniczenia do minimum bezpodrednich kontaktéw
pracownikow.

W celu zapewnienia komunikacji zaleca si¢ wykorzystywanie korespondencji mailowej
i kontaktow telefonicznych.

Zobowigzuje si¢  kierownikéw podstawowych i ogélnouczelnianych jednostek
organizacyjnych oraz kanclerza do przygotowania pracownikéw administracyjnych do pracy
w systemie pracy zdalnej oraz zapewnienia dyzurow niezbednych do utrzymania
prawidlowego funkcjonowania Uczelni. Praca w systemie pracy zdalnej lub w formie dyzuréw
moze zosta¢ zarzgdzona, odpowiednio, przez kierownika podstawowej lub ogélnouczelnianej
jednostki organizacyjnej oraz kanclerza, po uzgodnieniu z Rektorem.

§5

. Pracownicy, studenci i doktoranci PW powracajacy z wyjazdoéw zagranicznych z krajow
objetych zagrozeniem epidemiologicznym (aktualne informacje sa dostepne na stronie
Glownego Inspektoratu Sanitarnego), zobowigzani sa po powrocie do przebywania
przez 2 tygodnie w domu i tam wykonywania swojej pracy lub nauki. O tym fakcie nalezy
powiadomi¢ dziekana lub kierownika jednostki organizacyjnej droga elektroniczng (na
adres e-mail dostgpny na stronie jednostki) oraz przesta¢ kopi¢ powiadomienia na
adres powiadomienia@pw.edu.pl z informacja o miejscu, dacie powrotu i celu wyjazdu
(stuzbowy/prywatny).

Pracownicy powinni pozostawaé¢ w okresie usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
w kontakcie z bezposrednim przetozonym.

§6

W celu przeciwdziatania wirusowi COVID-19 kierownik jednostki organizacyjnej moze
poleci¢ pracownikowi wykonywanie przez czas oznaczony, pracy okreslonej w umowie o
pracg, poza miejscem jej stalego wykonywania, zwanej dalej ,,pracg zdalng”.
Polecenie moze zosta¢ wydane w szczeg6lnosci w przypadku:
1) weczesniejszego przebywania pracownika w rejonach wystepowania koronawirusa,
w tym w przypadku powrotu pracownika z wyjazdu zagranicznego;
2) pogorszenia stanu zdrowia pracownika, charakterystycznego dla objawéw
zakazenia koronawirusem;
3) podejrzenia zarazenia pracownika koronawirusem w wyniku kontaktu pracownika
z osoba chora lub podejrzang o zarazenia koronawirusem;
oraz w innych przypadkach okreslonych w komunikatach Gléwnego Inspektora
Sanitarnego.
. Pracownik zobowigzany jest niezwlocznie poinformowaé o podejrzeniu zachorowania
wywotanego wirusem COVID-19.

4. Informacj¢, o ktérej mowa w ust. 3, nalezy przekaza¢ kierownikowi jednostki

organizacyjnej mailem albo telefonicznie z kopig na adres powiadomienia@pw.edu.pl.
Kierownik jednostki organizacyjnej podejmuje decyzje o poleceniu pracownikowi
wykonywania pracy zdalnie, uzgadnia z pracownikiem zakres i czas trwania pracy zdalnej.
Jednorazowo okres ten nie moze przekroczy¢ 14 dni kalendarzowych.

6. Kierownik jednostki organizacyjnej zobowigzany jest do:

1) codziennego zapoznawania si¢ z komunikatami Glownego Inspektora
Sanitarnego;



2) utrzymywania kontaktu 2z pracownikiem wykonujgcym prace zdalng
1 nadzorowania efektow tej pracy;
3) raportowania sytuacji Rektorowi PW.
7. Obowigzek informowania o podejrzeniu infekcji COVID-19 dotyczy réwniez
doktorantow i  studentéw — informacj¢ nalezy przekaza¢é na  adres:
powiadomienia@pw.edu.pl oraz dziekanowi lub kierownikowi szkoly doktorskie;j.

§7

Indywidualne decyzje w sprawach okre$lonych w § 1 moze podejmowaé Rektor.

§8

Traci moc zarzadzenie nr 11/2020 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia 27 lutego 2020 r.
w sprawie wstrzymania mi¢dzynarodowych wyjazdow i przyjazdéw studentow, doktorantéw
i pracownikéw Politechniki Warszawskiej oraz mozliwosci wykonywania pracy lub nauki
w domu w zwigzku z ryzykiem rozprzestrzeniania sie koronowirusa.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do dnia 31 maja 2020 r.,
z mozliwoscig przediuzenia w zaleznosci od rozwoju sytuacji epidemiologicznej.

prof. dr hab. nz. Jan Szmidt



